STRATEGIA DYSCYPLINY FILOZOFIA (RDF)
NA LATA 2020-2024

l. MISJA

RDF przyjmuje cele i kierunki strategii wskazane w misji Uniwersytetu
Jagiellonskiego, ktory ,,czerpigc z bogactwa wielowiekowe;j tradycji, zachowujac dziedzictwo
pokolen, wytycza nowe kierunki rozwoju mys$li poprzez najwyzszej jakosci badania i
nauczanie; w atmosferze tolerancji i wolnosci buduje trwate relacje ze spoteczenstwem oraz
ksztattuje otwarto$¢ na nieznane, wrazliwo$¢ humanistyczng i odpowiedzialnos$¢ za dziatanie™.
Rada Dyscypliny Filozofia przyjmuje system wartosci Uniwersytetu Jagiellonskiego, z

najwyzsza jaka jest prawda dla prowadzenia badan, ksztalcenia i wychowywania studentow.
(Strategia Rozwoju UJ 2014-2020)

1. STAN DYSCYPLINY

Pracownicy deklarujacy dyscypling filozofia zatrudnieni sa w 19 instytutach, na 9
wydziatach, z czego 58 0sob (60%) zatrudnionych jest w Instytucie Filozofii. W dyscyplinie
prowadzone sg badania na najwyzszym S$wiatowym poziomie, jednak cze$¢ badaczy nie
publikuje w ogole. Wszystkie prace naukowe opublikowane w wydawnictwach liczacych si¢
do kategorii A+ powstaly w Instytucie Filozofii, za wyjatkiem jednej publikacji, ktéra powstata
w Centrum Kopernika Badan Interdyscyplinarnych UJ. Natomiast wigkszo$¢ pracownikow,
ktorzy nie opublikowali w ostatnim okresie poddanym ewaluacji ani jednej pracy w
wydawnictwach wskazanych w Ustawie, zatrudnionych jest poza Instytutem Filozofii. Wysoka
obecna pozycja Instytutu Filozofii — jako jednostki Wydziatu Filozoficznego, ktory uzyskat w
ostatniej ewaluacji kategori¢ naukowa A+ — jest zagrozona przez brak wplywu Rady
Dyscypliny na zatrudnienie i ocen¢ pracownikow deklarujacych dyscypling filozofia na
pozostatych wydziatach uniwersytetu. To w efekcie oznacza, ze Rada Dyscypliny Filozofia nie
ma wptywu na dziatalno$¢ naukowg 40% pracownikow dyscypliny.

. WIZJA

1. RDF promuje prowadzenie najwyzszej jako$ci badah naukowych, dla ktérych wzorem
sg wazne osiggniecia poprzednikow, ale roOwniez najlepsze badania zagraniczne,

2. RDF promuje indywidualng i zespotowa wspoétprace miedzynarodows.

IV. CELE OGOLNE

wytyczne, wskazujace kierunek dgzen:
1. Dbatos¢ o jako$¢ badan naukowych, prowadzacych do zachowania kategorii A+,

2. Wspotpraca z wiodgcymi osrodkami naukowymi w kraju 1 za granica,



Wspotpraca ze Szkolg Doktorskg Nauk Humanistycznych,

Dazenie do uzyskania wptywu na podnoszenie poziomu naukowego przedstawicieli
dyscypliny filozofii (DF), zatrudnionych w catej uczelni, poprzez ich ocen¢ okresowa.

Podkresli¢ nalezy, ze niska ocena DF bedzie miata negatywne konsekwencje dla catego
Uniwersytetu, z mozliwg utratg pozycji uczelni badawczej wiacznie.

Wspolpraca z otoczeniem lokalnym.

CELE SZCZEGOLOWE

wytyczne, wskazujace kierunek dziatah:

W celach szczegdtowych zostaje uwzgledniony fakt, ze DF jest oceniana jedynie w

aspekcie bibliometrycznym. Takie podejscie z koniecznos$ci kieruje uwage na kilka aspektow.

BADANIA NAUKOWE:

umochienie pozycji naukowo-badawczej dyscypliny:

() utrzymanie najwyzszej kategorii A+; w ostatniej parametryzacji uwzgledniany
byt dorobek wydziatu, ktory otrzymat kategori¢ A+; po wprowadzeniu dyscyplinowego
podziatu polskiej nauki filozofia jako dyscyplina niezalezna musi zabiega¢ o utrzymanie
najwyzszego statusu naukowego,

(i) jedynym na to sposobem jest wejscie kolejnych 0sob w migdzynarodowy obieg
wymiany wynikow naukowych; to oznacza promowanie publikacji naukowych
pracownikow i doktorantdow w najlepszych mi¢dzynarodowych czasopismach i
wydawnictwach o wysokim wskazniku oddziatywania,

(i)  jednym z czlonkéw kazdej komisji konkursowej rozstrzygajacej konkurs na
stanowisko w dyscyplinie filozofia, lub takie, gdzie ktory$ ze zgltoszonych kandydatow
deklaruje filozofi¢ jaka jedna ze swoich dyscyplin, musi by¢ przedstawiciel RDF
wytypowany przez przewodniczacego RDF. To samo dotyczy komisji decydujacych o
przedtuzaniu zatrudnienia osob deklarujgcych filozofi¢ jaka jedng ze swoich dyscyplin,

(iv)  wytypowany przez przewodniczacego RDF przedstawiciel RDF uczestniczy w
pracach komisji oceniajgcych pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych
deklarujacych filozofi¢ jako jedng ze swoich dyscyplin,

(v)  wzmocnieniu pozycji dyscypliny shuzy¢ bedzie $cista wspotpraca RDF z
dyrekcja 1 Rada Naukowa Instytutu Filozofii oraz z wladzami wydziatow
zatrudniajgcych pracownikéw deklarujacych filozofi¢ jako dyscypling.



b) umocnienie pozycji naukowej czasopism nalezacych do Instytutu Filozofii:

Q) Instytut jest siedzibg redakcji polsko- 1 anglojezycznych czasopism naukowych
o zasiegu krajowym i mi¢dzynarodowym,

(i)  reprezentujg one r6zne specjalnosci w ramach filozofii.

2. RELACJA Z OTOCZENIEM SPOLECZNO-KULTUROWY M:

a) wsparcie wspotpracy nawigzanej przez IF z partnerami zewnetrznymi: RDF stuzy
pomocg w organizacji inicjatyw, zmierzajacych do popularyzacji nauk filozoficznych, jak np.
Matopolska Noc Naukowcoéw, Festiwal nauki, Dni Otwarte UJ, w zakresie i stopniu, jaki
wynika z wewngtrznych ustalen z dyrekcja IF i/lub jego Rada Naukowa;

b) wsparcie dziatan promocyjnych dot. filozofii: RDF stuzy pomoca w zakresie i stopniu,
jaki wynika z relacji miedzy dyrekcja i/lub Radg Naukowa IF w obchodach §wiat, rocznic,
waznych wydarzen dla dyscypliny, jednostki i Uniwersytetu.

3. MONITOROWANIE REALIZACJI STRATEGII:

Zarysowane powyzej zamierzenia 1 obszary dziatalno$ci przetoza si¢ na sytuacje
dyscypliny w ramach Uniwersytetu, jak i jej pozycje zewngtrzng, w kraju i na §wiecie. Rozwoj
dyscypliny filozofia zalezy od realizacji przyje¢tej strategii.

Realizacja zatozen strategii b¢dzie nadzorowana przez powolane przez RDF jej wewnetrzne
komisje: Komisje ds. Strategii, Komisje¢ ds. Nauki. Weryfikacja realizacji zalozef strategii
bedzie przeprowadzana co dwa lata, jednak na wniosek co najmniej pieciu cztonkéw Rady
moze zosta¢ przeprowadzona wczesnie;.

Negatywny wynik przeprowadzonej weryfikacji zostaje przekazany Rektorowi UJ, w postaci
wskazania punktow stabych (niezrealizowanych) i sformutowania zalecen.



